[image: C:\Users\Renia\Desktop\W PRACY\1_oryg\DSC_1638.jpg][image: C:\Users\SzwarcR\AppData\Local\Microsoft\Windows\Temporary Internet Files\Content.Word\Ardagh primary logo white.png]







Ardagh Glass S.A. poszukuje Pracownika na stanowisko:
Elektryk/Automatyk/Mechatronik
Miejsce pracy: Ujście
Naszym Pracownikom oferujemy:
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	[image: C:\Users\SzwarcR\AppData\Local\Microsoft\Windows\INetCache\Content.Word\10_10_2018_AG_ikony-03.png]
	wczasy pod gruszą
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	wysokiej jakości odzież ochronną oraz usługi pralni
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	udział w imprezach integracyjnych
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	możliwość rozwoju
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	udział w ciekawych projektach oraz wymianę doświadczeń z kolegami                       z Grupy


Zadania Elektryka:  
· zapewnienie sprawnej i ciągłej pracy maszyn i urządzeń produkcyjnych (praca na zmianach – czterobrygadówka),
· diagnozowanie oraz usuwanie awarii i usterek,
· realizowanie przeglądów technicznych oraz remontów maszyn i urządzeń,
· prawidłowa gospodarka częściami zamiennymi,
· udział w projektach działowych, zakładowych i projektach Grupy Ardagh. 
Od Kandydatów oczekujemy:
· wykształcenia zawodowe, średnie lub wyższe: preferowane elektryka, automatyka, mechatronika,
· wiedzy  i doświadczenia w zakresie elektryki i automatyki przemysłowej, obsługi urządzeń komputerowych, 
· umiejętności technicznych, analitycznych, manualnych w zakresie elektryki i mechaniki,
· samodzielności, dobrej organizacji pracy, umiejętności pracy pod presją czasu,
· chęci rozwijania się i nauki, otwartości na nowe rozwiązania, gotowości do pracy zespołowej,Osoby zainteresowane ofertą pracy prosimy o aplikowanie poprzez  wysłanie swojej oferty na adres: PLUJS.Rekrutacja@ardaghgroup.com.  

Prosimy o dopisanie w CV następującej klauzuli:
 Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z tzw. RODO, czyli rozporządzenia z dnia 27 kwietnia 2016 roku o ochronie danych osobowych).
Skontaktujemy się tylko z wybranymi kandydatami.


· mile widziana będzie znajomość języka angielskiego.
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